Générale

PROGRAMME DE FORMATION E-LEARNING
& INCENDIE PREVENIR — INTERVENIR

PUBLIC VISE :
Tous salariés et secteurs public ou privée
PRE-REQUIS :
Aucun prérequis

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

Sensibiliser tout le personnel ainsi que les équipiers de premiére intervention et les futurs équipiers a tout
ce qu’ils doivent savoir pour prévenir et intervenir dans les meilleures conditions face a un début d’incendie.

DUREE :

Elle est d’une durée de 30’ en E-Learning + 1h en présentiel partie pratique manipulation des moyens de
secours (voir sensibilisation a la manipulation des extincteurs)

METHODE E-LEARNING :

Sur plateforme e-learning ou en local, vous accédez au support pédagogique. Chaque cours est découpé en
modules afin de progresser sur des thémes précis. Des tests de connaissances sont proposés sous formes
d’exercices au fil de chaque module. A chaque fin de cours, un quiz final d’évaluation est proposé.

CONTENU 30’ :

Introduction

Comprendre le feu, prévenir 1’incendie
Les agents extincteurs

Les extincteurs

Conclusion

agrwdE

LES BENEFICES :

o Interactions ludiques et pédagogiques.
o Contenu riche en illustrations 2D et 3D, animations 3D, vidéos, films de cas concrets, photos, etc.
e Agit sur le savoir-étre et le savoir-faire.

TRACABILITE :

Un quiz d’évaluation est proposé a la fin du module. Il permet ensuite, I’édition d’une attestation de
passage nominative. Elle vous indique :

e Lenom, prénom, et date de naissance du stagiaire.

o Ladate et la durée du passage.
e Le pourcentage de réussite.
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